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一、政策速递

2026 年 10 月 9 日，新华社受权发布《中共中央 国务院关

于发展新质生产力的意见》（以下简称《意见》）。《意见》全

文七个部分、十九条，围绕科技创新、产业创新、发展方式创新、

体制机制创新、人才工作机制创新五个方面提出 19项重点举措。

文件明确“全面推进工学一体化技能人才培养模式”“支持大国

工匠、高技能人才兼任职业学校实习实训教师”与“健全终身职

业技能培训制度”等条款。（来源：中国政府网）

2026 年 10 月 21 日，中办、国办《关于推动科技创新和产

业创新深度融合的意见》对外发布。意见从促进创新链产业链无

缝对接、以高质量科技供给支撑现代化产业体系建设、加强企业

主导的产学研融通创新、提高创新资源统筹配置效能、营造深度

融合的良好生态、拓展深度融合的发展空间以及加强组织实施等

方面作出具体部署，并明确“推广校企联合、工学交替和‘双导

师制’”。（来源：中国政府网、新华社）

2026 年 10 月 23 日，国务院办公厅发布《关于适应人工智

能技术发展助力构建就业友好型发展方式的意见》，围绕 6 个方

面部署 18 项主要任务。文件鼓励普通高校、职业学校“超常规

布局人工智能领域急需学科专业”“扎实推进人工智能全学段教

育，推动学生入企实践、企业工程师入校授课”。文件同时提出

深入实施“技能照亮前程”培训行动。（来源：中国政府网）

2026 年 8 月，江苏省政府正式发布《江苏高水平大学建设

方案（2026—2030 年）》，明确未来五年江苏高水平大学建设

的路线图与时间表。（来源：江苏省人民政府）
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二、最新资讯

2026 年 9 月 23 日，教育部副部长王光彦就“十五五”期间

加快职业教育“新双高”建设提出四个着力点：抓机制创新，建

设 100 个左右市域产教联合体、20个左右行业产教融合共同体；

抓要素改革，建设 200 个左右产教融合实训基地；抓数智变革，

建设职业教育“开源社区”、建强终身学习中心，在 20 个领域

布局未来实训中心；抓标准引领，在已与 32国共建 38个鲁班工

坊基础上，非洲和上合组织成员国各再建 10个。（来源：教育部）

2026 年 9 月，教育部职业教育发展中心印发《关于 2026 年

职业教育专业与课程体系建设项目申报工作的通告》。“十五五”

期间推动 100 个左右专业优化建设、带动 1000 门左右核心课程

升级改造；2026年首批以“揭榜挂帅”方式启动 20个专业，含

9 个职业本科专业、6 个近四年增补高职专科专业、5 个贯通培

养专业。（来源：教育部职业教育发展中心）

2026 年 9 月 22 日至 27 日，第 48 届世界技能大赛在上海举

办。本届大赛共设 64 个比赛项目，涵盖结构与建筑技术、制造

与工程技术、信息与通信技术、创意艺术与时尚、社会与个人服

务、运输与物流六大领域，来自 68个国家和地区的 1385名选手

参赛。中国代表团派出 71名选手参加全部 64个项目，是我国第

三次参加全部项目比赛，获 41枚金牌、11枚银牌、4枚铜牌和

6 个优胜奖，第五次位居金牌榜和团体总分世界第一，创我国参

赛以来最好成绩。本届大赛新增 7 个赛项，数字技术、智能装备、

现代服务等领域技能需求走向更为清晰，世赛标准正加速向教学

标准、培训标准转化。（来源：人力资源社会保障部、中国政府网）
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2026 年 10 月 12 日，教育部举行新闻发布会，明确已启动

实施第二期“双高建设计划”，遴选确定 220 所建设单位（60

所“双高”建设学校、160 个“双高”建设专业群），较第一期

增长 11.68%，并填补了青海、西藏和新疆生产建设兵团三地的

布点空白。从服务面向和任务布局看，220 所学校服务国家经开

区 110个、高新区 88个、自贸区等经济要素聚集区 44个，服务

万亿级、千亿级、百亿级区域产业的占比分别为 26.8%、43.9%、

22.9%；已在轨道交通装备、城市更新、工业母机等 7 个领域组

建国家行业产教融合共同体，推动行业企业开放 283 个重大工程

项目和真实生产场景、60 个重点实验室和技术中心，投入 700

余台生产设备，脱密 529 份标准规范。第二期建设周期为 2025

—2029 年，着力引导高职学校从“基础好、条件好”转向“服

务好、支撑好”。对院校而言，这意味着评价重心由办学条件改

善转向服务产业成效。（来源：教育部）

2026 年 10 月 17 日，2026 年世界职业技术教育发展大会在

天津闭幕。闭幕式上，我国牵头推动研制形成的首个国际职业教

育标准——《世界职业技术教育标准框架》（《北京协议》）由

45个国家共同发布。在《北京协议》框架下，中国与 13个国家

签署职业教育合作谅解备忘录，中方相关机构与 11个外方机构

在通信、汽车等 6 个领域签署谅解备忘录。同场还发布了《中国

职业教育白皮书》和 4 项鲁班工坊国家标准，成立中国—西班牙、

中国－瑞士职业技术教育联盟，常州机电职业技术学院作为发起

单位之一出席瑞士联盟成立仪式。（来源：教育部、中国教育报、新华

网）
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《中国职业教育白皮书》显示，全国共有中等职业学校（含

技工学校）9151所，高职专科学校 1554 所，职业本科学校 124

所。2025 年，全国高等职业教育毕业生 582.04 万人，中等职业

教育毕业生 521.82 万人。“十四五”时期，现代制造业、战略

性新兴产业和现代服务业新增一线从业人员 70%以上来自职业

院校。每年有近 300 万个家庭通过职业教育有了第一代大学生。

（来源：教育部、中国教育报）

高技能人才集群培养计划被四份以行业发展为主题的国家

级政策文件纳入部署：国务院印发的《城市更新“十五五”规划》

（国发〔2026〕12 号）明确“实施城市更新领域职业教育高技

能人才集群培养计划”；工业和信息化部等九部门印发的《推动

物联网产业创新发展行动方案（2026—2028 年）》将其列为壮

大物联网人才队伍的重要举措；工业和信息化部等五部门印发的

《工业产品绿色设计指南（2026 年版）》提出依托该计划培育

绿色设计领域人才；工业和信息化部等八部门印发的《产业基础

能力提升“十五五”规划》将其列入产业基础领域人才队伍建设

任务。（来源：中国教育报）

2026 年 9 月，江苏省教育厅、江苏省工业和信息化厅发布

《关于公布首批江苏省行业产教融合共同体建设名单的通知》，

由南京工业职业技术大学牵头的江苏省新型电力装备行业产教

融合共同体等 15个产教融合共同体入选。（来源：中国江苏网）

2026 年，江苏职业院校专业结构优化调整力度进一步加大。

江苏新增职业本科专业点 51 个、高职专科专业点 331 个，新增

总量创近年新高；同时撤销 103个专科专业点。新增专业紧密围
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绕先进制造业、战略性新兴产业及民生服务领域，其中在高端装

备、信息通信、新型电力和新能源装备等行业领域布点 287 个，

占新增专业点总数的 75.1%，为历年最高。（来源：新华日报、江苏

省教育厅）

《常州市产教融合促进条例》近日获批，自 2027 年 1 月 1

日起施行。条例共四章四十一条，明确构建教育、产业、科技与

城市深度融合、一体发展的产教融合常州模式，引导和支持学校

与企业在新能源、新材料、高端装备、人工智能等产业领域共建

产业学院、产教融合型专业和生产性实训基地。（来源：常州市政

府）

三、他山之石

广州职业技术大学：参与打造全国首个珠宝产业市域产教联

合体运行样板。学校担任广州市珠宝首饰市域产教联合体执行理

事长并兼任秘书长单位，实行理事会统筹、多模块协同的规范化

实体化运行机制。实施 2026年度重点项目“百名博士进企业·博

士访问工程师”，博士教师以访问工程师身份深入企业一线，与

企业实岗对接模式开展靶向技术攻关。（来源：广州市番禺区人民政

府、羊城晚报）

四川工程职业技术大学：践行“课堂搬进车间、论文写进生

产线”育人理念。学校联合中铁工程服务有限公司申报的《隧道

施工装备智能运维现场工程师试点》项目，入选教育部职业院校

中国特色学徒制教学指导委员会第二批交通新基建类专业典型

案例培育项目，本批次全国仅立项 7项。学校牵头共建的德阳重

大技术装备制造市域产教联合体（首批国家级）亮相 2026 年世
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界职业技术教育发展大会专题展。（来源：四川工程职业技术大学、人

民网）

浙江商业职业技术学院：“两翼”平台+县域产业学院。作

为工信部人才交流中心第一批产教融合专业合作建设试点单位，

学校牵头组建省级杭州高新区（滨江）互联网产教联合体、全国

数字管理行业产教融合共同体等；牵头建设杭州城西科创智能制

造产业学院等中高职一体化县域特色产业学院，推行“在地招生

—在地培养—在地就业”模式。（来源：浙江省教育厅）

柳州职业技术大学：随企出海，推动中国职教标准落地印尼。

柳州坚持“企业产能布局到哪里，职教平台就建到哪里”，已在

东盟建成 19个海外培训中心、7个现代工匠学院、5个国际产教

联盟、2个鲁班工坊，实现国别错位布局、产业精准适配。其中，

柳州职业技术大学联合广西柳工与印尼高校共建中国—印度尼

西亚工程技术学院，中国—印度尼西亚高等职业教育师资培训中

心亦落户该校。学校牵头开发的机电一体化专业教学标准、人工

智能通识课程标准已纳入印尼 44所国立理工学院及 137个职业

教育学院课程体系，实现了中国职教标准从“被看见”到“被采

用”的跨越。（来源：人民网、教育部、柳州职业技术大学）

四、常州视窗

常州机电职业技术学院：牵头常州经开区“双高协同”试点，

以“三张清单”推动专业与产业对接。学校联合常州技师学院作

为牵头单位，全面启动常州经开区“双高协同”试点工作。学校

联合多方开展全域企业走访摸排，梳理形成企业需求、院校资源、

合作项目“三张清单”，据此优化专业布局与课程体系；推行订
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单式人才培养，联合企业共建产业学院与实训基地，把企业真实

生产项目、工艺标准融入日常教学；同时依托校内科研平台，承

接企业产线技改、新工艺研发等技术攻关任务。（来源：常州机电

职业技术学院）

常州信息职业技术大学：举行高质量发展大会。2026 年 9

月 9 日，学校以“数智赋能 产教融合 奋楫职业本科新赛道”为

主题，召开高质量发展大会。该校于 2026 年 6 月成为省属公办

本科层次职业学校，首批开设软件工程技术、信息安全与管理、

电气工程及自动化、电子信息工程技术、机械设计制造及自动化、

企业数字化管理 6 个职业本科专业。（来源：常州信息职业技术大学）

常州工业职业技术学院：氢能实训装备亮相世界职业技术教

育发展大会。中国职业教育专题展上，学校联合博世集团自主研

发的氢能应用智能教学平台、氢能源仿真实训装置参展。该校与

万帮数字能源共同牵头的常州新能源产教联合体入选教育部首

批国家级市域产教联合体，已建成博世氢能现场工程师培训中心。

（来源：常州市人民政府、常州工业职业技术学院）

常州纺织服装职业技术学院：全省首个工程实践创新项目

（EPIP）应用推广中心揭牌。2026年 10 月 19日，全省首个工

程实践创新项目（EPIP）应用推广中心在该校揭牌成立。作为国

家标准《工程实践创新项目（EPIP）教学模式实施要求》主要起

草单位之一，该校依托"一中心、三分支"布局系统推进 EPIP教

学模式落地试点，把企业真实生产任务转化为课堂教学项目，分

层开设精密制造、系统集成、智能检测递进式实训项目。（来源：

新华日报、常州纺织服装职业技术学院）
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五、理论探讨

增强职业教育适应性：从“规模扩张”转向“内涵提质、精

准适配”。增强职业教育适应性，核心是推进职业教育供给侧结

构性改革，以“三融”改革为主线。路径上，聚焦产业适配，依

托产业大数据建立专业动态调整和红黄牌预警机制，对低效滞后

专业减量整改、淘汰撤销；聚焦育人适配，将工匠精神、劳动精

神、劳模精神和职业道德全面融入教学实训全过程。（来源：光明

日报，2026 年 10 月 16 日）

“新双高”的三重转向：从标准加码到制度跃升。一是从“建

设水平”导向转向“关键能力”导向，评价重心由资源配置和条

件改善转向对办学能力成熟度和产教融合质量的综合考查；二是

从“院校发展逻辑”转向“类型功能逻辑”，高职教育被重新锚

定于现代高等教育分类体系中；三是从“内涵建设工程”转向“服

务发展工程”，引导职业院校由“向内建设”转向“向外服务”。

（来源：科学网，2026 年 1 月 6 日）

产教融合从“资源链接”走向“任务链接”。高技能人才集

群培养把产教融合的链接点进一步推向任务层。其基本逻辑是：

先分析产业链与技术变革，识别关键环节、技术瓶颈和紧缺岗位，

从真实生产中提炼典型任务，再依据任务分析能力要求，进而调

整专业、课程、教材、师资和实习实训，即从产业链梳理任务链、

依托任务链开展能力培养。据此，产教融合不仅要解决“企业有

什么资源可以进入学校”的问题，还要进一步回答“产业中哪些

任务需要进入教学、怎样进入教学”的命题。（来源：央广网，2026

年 9 月 14 日）
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专业设置底层逻辑之变：从“跟随并行”转向“前瞻布局”。

职业教育专业设置逻辑与普通教育以学科知识体系为核心的专

业生成逻辑有本质不同——它是根据企业生产一线的需求来设

立；要从“学校有什么资源就设什么专业”转向“产业需要什么

人才就设什么专业”，设置新专业须深入产业链各环节进行“切

片式”分析，倒逼职业教育从自我循环“小逻辑”转向服务产业

“大逻辑”。（来源：光明日报，2026 年 9 月 14 日）
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